

SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 
CHORĄGWI ŁÓDZKIEJ ZHP ZA ROK 2019

Związek Harcerstwa Polskiego jest największą, liczącą ponad 100 tys. członków organizacją wychowawczą dzieci i młodzieży w Polsce. Od prawie stu lat głównym celem działania ZHP jest wspieranie wychowania harcerek i harcerzy - stwarzanie warunków do wszechstronnego rozwoju człowieka. ZHP wychowuje młodych ludzi na prawych, aktywnych i odpowiedzialnych obywateli w duchu wartości zawartych w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim. 
Misją Związku Harcerstwa Polskiego jest wychowywanie młodego człowieka, czyli wspieranie go we wszechstronnym rozwoju (duchowym, emocjonalnym, intelektualnym, społecznym i fizycznym) i kształtowaniu charakteru przez stawianie wyzwań. 
Chorągiew Łódzka jest organizacją pozarządową, posiadającą status OPP 
z siedzibą w Łodzi przy ul. Stefanowskiego 19, 90 – 537 Łódź /Nip: 727 012 60 45, REGON: 100376446, KRS 0000283814, strona www: lodzka.zhp.pl/. 

Zakres działalności statutowej obejmuje:

a) działalność nieodpłatną
· Prowadzenie wśród członków stowarzyszenia całorocznej działalności oświatowej – wychowawczej formami pracy charakterystycznymi dla ZHP,
· Upowszechnianie tradycji dziedzictwa narodowego, kształtowanie postaw patriotycznych,
· Działalność na rzecz obrony narodowej i bezpieczeństwa powszechnego,
· Inicjowanie programów profilaktycznych, antyalkoholowych i przeciwdziałających uzależnieniom dzieci i młodzieży,
· Podejmowanie działań w zakresie pomocy społecznej, w tym poprzez prowadzenie działalności charytatywnej,
· Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci niepełnosprawnych, a także resocjalizacji dzieci nieprzystosowanych,
· Promowanie zdrowego trybu życia,
· Promowanie idei i organizowanie wolontariatu dla celów statutowych stowarzyszenia,
· Upowszechnianie zasad wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, 
a także prowadzenie działalności wspomagającej rozwój demokracji,
· Prowadzenie kształcenia kadry instruktorskiej,
· Przyczynianie się do budowania społeczeństwa obywatelskiego,
· Prowadzenie działalności międzynarodowej w tym działalności na rzecz integracji europejskiej,
· Stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowymi i wyznaniowymi,
· Upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni,
· Upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody przeciwstawianie się jego niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną przyrodą, organizowanie przedsięwzięć związanych z ochroną środowiska naturalnego,
· Działanie na rzecz promocji zdrowego trybu życia oraz ochrony zdrowia,
· Dbanie o dobra kultury związane z historią harcerstwa, chronienie 
ich i udostępnianie dla celów naukowo – badawczych i wychowawczych,
· Przygotowanie członków organizacji do aktywności na rynku pracy,

b) działalność odpłatną
-	Organizowanie przedsięwzięć związanych z ochroną środowiska naturalnego, rozwojem zainteresowań i specjalności,
-	Inicjowanie i realizowanie programów profilaktycznych i przeciwdziałających uzależnieniom,
-	Tworzenie ośrodków oraz placówek oświatowo – wychowawczych, naukowo – badawczych i kulturalnych,
-	Organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie kultury fizycznej i sportu,
-	Organizacja przedsięwzięć związanych z działalnością z zakresu kultury,
-	Kształcenie kadry instruktorskiej stowarzyszenia,
-	Prowadzenie działalności edukacyjnej i kształceniowej wśród osób dorosłych,
-	Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach wyjazdowych 
i w miejscu zamieszkania tak dla członków stowarzyszenia jak i osób nie zrzeszonych.
-	Prowadzenie miejsc krótkotrwałego zakwaterowania pozostałych, gdzie indziej nie sklasyfikowanych,
-	Prowadzenie działalności wydawniczej, radiowej, informacyjnej,
-	Prowadzenie działalności przygotowującej członków organizacji do aktywności na rynku pracy.
-	Działalność na rzecz integracji europejskiej.
-	Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci niepełnosprawnych, a także resocjalizacji dzieci nieprzystosowanych,
-	Działania na rzecz obrony narodowej i bezpieczeństwa powszechnego,
-	Działania na rzecz promocji zdrowego trybu życia oraz ochrony zdrowia,
-	Organizacja imprez tematycznych i turystycznych,
-	Działalność organizatorów turystyki w szczególności organizowanie rajdów, biwaków, imprez krajoznawczych,

Przedmiot działalności gospodarczej

3,30, C, Działalność agentów turystycznych,
70,32,Z, Zarządzanie nieruchomościami na zlecenie
52,48,G, Sprzedaż detaliczna artykułów nieżywnościowych w wyspecjalizowanych sklepach, gdzie indziej niesklasyfikowanych,
52,63,B, Sprzedaż detaliczna pozostała prowadzona poza siecią sklepową, gdzie indziej niesklasyfikowana,
22,11,Z, Wydawanie książek,
55,51,Z, Prowadzenie stołówek,
71,2, Wynajem pozostałych środków transportu,
60,23,Z, Transport lądowy pasażerski, pozostały,
70,20,Z, Działalność pomocnicza na rzecz administracji publicznej,
56,10,A,Usługi gastronomiczne,
56,21,Z, Usługi cateringowe i stołówkowe,
55,10,Z, Usługi hotelowe (zakwaterowanie).


I. Organizacja, zarządzanie i promocja Chorągwi Łódzkiej ZHP

1. [bookmark: _GoBack]Władze chorągwi w 2019 roku:

Komenda Chorągwi 
hm. Natalia PATORSKA-GRZELEWSKA – komendant chorągwi
hm. Magdalena KOŁODZIEJSKA – zastępca komendanta chorągwi 
hm. Oliwia KRUCZKOWSKA – zastępca komendanta chorągwi, skarbnik chorągwi
hm. Joanna MARCINKOWSKA – członek komendy
phm. Justyna STUCZYŃSKA – członek komendy do 23 lipca
hm. Łukasz WOŹNIAK – członek komendy od 25 września
hm. Marek SKRZYDLEWSKI – członek komendy
phm. Tomasz JACHIMEK – członek komendy
phm. Krzysztof BAJ - członek 



Rada Chorągwi
hm. Katarzyna KUROWSKA – przewodniczący rady
hm. Witosław MADEJ – zastępca przewodniczącego rady 
hm. Piotr PAWLUCZYK
hm. Agnieszka Rytel
hm. Magdalena SUCHAN
hm. Łukasz MORDĘCKI 
hm. Daniel BOBRYCKI
phm. Katarzyna GOLIŃSKA 
phm. Agnieszka WOSEK

Komisja Rewizyjna
hm. Mieczysław MIKA – przewodniczący komisji
hm. Teresa GAJEK 
hm. Izabela PIWOWARSKA-JĘDRZEJCZAK
hm. Paulina JABŁOŃSKA
hm. Hanna RADZISZEWSKA 
hm. Daniel NOWAKOWSKI
phm. Magdalena KLAUZE
phm. Karolina KUBIS
pwd. Michał SOBCZAK

Sąd Harcerski
hm. Teresa PRUSKA – przewodnicząca sądu
hm. Jerzy KOWALSKI – zastępca przewodniczącej sądu
hm. Elżbieta BARANEK
hm. Zbigniew BILSKI
hm. Barbara KĘDZIA
hm. Tadeusz WALASZEK
hm. Katarzyna WYBRAŃSKA
hm. Andrzej ZAJĄC
hm. Mariusz JABŁOŃSKI


Wykaz hufców wchodzących w skład chorągwi, 
obszary działania chorągwi i hufców /na dzień 31.12.2019/.

	Lp.
	St.
	Imię i nazwisko komendanta
	Hufiec

	1.
	phm.
	Aneta BOGDAN 
	Brzeziny

	2.
	pwd.
	Piotr KARWACKI
	Głowno

	3.
	phm. 
	Janusz WILKOWIECKI 
	Inowłódz

	4.
	pwd.
	Artur KWIATKOWSKI
	Konstantynów Łódzki 

	5.
	phm.
	Krystian OLĘNCKI
	Kutno

	6.
	phm.
	Edward KONDRIATUK
	Łask

	7.
	phm.
	Piotr ZAKRZEWSKI
	Łowicz

	8.
	hm.
	Zofia PRZYTYK
	Łódź Bałuty

	9.
	hm.
	Aneta CZUBAK
	Łódź Górna

	10.
	phm.
	Michał WACŁAWSKI 
	Łódź Polesie

	11.
	phm.
	Jolanta WASZKOWSKA
	Łódź Widzew

	12.
	pwd.
	Sylwia MICHOŃ
	Opoczno

	13.
	pwd.
	Natalia SIERADZKA 
	Ozorków

	14.
	phm.
	Maciej TOMASZEWSKI
	Pabianice 

	15.
	hm.
	Dobromir GIERAŃCZYK
	Piotrków Trybunalski 

	16.
	hm.
	Piotr JAWORSKI
	Radomsko

	17.
	hm.
	Przemysław SERWETA
	Sieradz

	18.
	phm.
	Liwia MAŁCZAK
	Skierniewice

	19.
	pwd.
	Jakub RECZULSKI
	Tomaszów Mazowiecki 

	20.
	hm.
	 Piotr ŁUKASIEWICZ
	Uniejów

	21.
	phm.
	Małgorzata BOGUSŁAWSKA
	Zduńska Wola

	20.
	phm.
	Robert BOROWSKI
	Zgierz



2. Stan liczebny chorągwi

	
CHORĄGIEW ŁÓDZKA ZHP
	Rok
	Liczba członków 

	
	2019 
	9.750 



3.	Współpraca z władzami, instytucjami i urzędami

Współpraca z władzami, instytucjami i urzędami w zakresie wykonywania zadań:

W zakresie podejmowanych działań w sprawozdawanym okresie prowadzona była współpraca z: 
· władzami i jednostkami rządowymi,
· Narodowym Centrum Kultury w Warszawie, 
· Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
· Senatem RP,
· Urzędem do Spraw Kombatantów i Osób Represjonowanych w Warszawie,

władzami rządowymi i samorządowymi Łodzi i województwa łódzkiego: 
· Łódzkim Urzędem Wojewódzkim, 
· Łódzkim Kuratorium Oświaty, 
· Regionalnym Centrum Polityki Społecznej w Łodzi, 
· Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Łodzi,
· Urzędem Marszałkowskim w Łodzi, 
· samorządami lokalnymi z terenu województwa łódzkiego,
· Urzędem Miasta Łodzi,
· Radą Miejską w Łodzi,
· Starostwa Powiatowe województwa łódzkiego,

służbami mundurowymi:
· Komendą Wojewódzką Policji w Łodzi,
· Komendą Miejską Policji w Łodzi, 
· Wojewódzkim Sztabem Wojskowym w Łodzi,
· Strażą Miejską w Łodzi,

instytucjami: 
· Centrum Handlowym „MANUFAKTURA” w Łodzi,
· Muzeum Harcerstwa w Warszawie, 
· Muzeum Miasta Łodzi, 
· Muzeum Tradycji Niepodległościowych w Łodzi, 
· Muzeum Włókiennictwa,
· Uniwersytetem Łódzkim, 
· Pałacem Młodzieży w Łodzi,
· Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Łodzi,
· Politechniką Łódzką,
· PFRON Oddział Łódź,
· Regionalną Dyrekcją Lasów Państwowych w Łodzi,
· Nadleśnictwami, leśnictwami,

Licea, gimnazja, szkoły podstawowe i zespoły szkół: 
· XXIX Liceum Ogólnokształcącym im. J. Bytnara „Rudego” w Łodzi,
· Szkołą Podstawową Nr 36 w Łodzi, 
· Szkołą Podstawową Nr 37 w Łodzi, 
· Szkołą Podstawową Nr 152 w Łodzi, 
· Szkołą Podstawową Nr 173 w Łodzi, 
· Zespołem Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 19 w Łodzi, 
· Zespołem Szkół Specjalnych Nr 2 w Łodzi,
· Zespołem Szkół Ogólnokształcących nr 20 w Łodzi,

Innymi stowarzyszeniami: 
· Fundacją Centrum Dialogu Kostiuchnówka, 
· Łódzkim Klubem Wysokogórskim,
· Fundacją „Arsenał Pamięci”,
· Oddziałem Łódzkim Stowarzyszenia „Szare Szeregi”, 
· Stowarzyszeniem Wychowanków Gimnazjum i Liceum im. M. Kopernika w Łodzi, 
· Towarzystwem Opieki nad Starym Cmentarzem przy ulicy Ogrodowej w Łodzi,
· Fundacją Promocji i Wspierania Twórczości „CONVIVO” w Łodzi, 
· Regionalną Organizacją Turystyczną Województwa Łódzkiego,

firmami: 
· Składnicą Harcerską MIRAN w Ksawerowie,
· Agencja Marketingowa TWÓRNIA

massmediami: 
· „Gazeta Wyborcza”, 
· „Polska. Dziennik Łódzki”, 
· „Radio Łódź”, 
· „Radio ŻAK”,
· „Radio ESKA”,
· TVP 3 Oddział Łódź,
· Telewizja TOYA,

oraz:
· kościołami,
· Parkami Krajobrazowymi i Narodowymi,
· Wolontariuszami.

II. Program, Praca z Kadrą

Zadaniem Chorągwi jako jednostki w strukturze Związku Harcerstwa Polskiego jest wspieranie hufców w ich działaniach programowych oraz odpowiadanie na ich potrzeby szkoleniowe, których nie mogą zapewnić sobie same. Taki też rytm pracy obrała nasza Chorągiew nie aspirując do kolejnej jednostki tworzącej program dla harcerzy, gdyż to właśnie w drużynach i hufcach powinno się to realizować.


Wsparcie metodyczno-repertuarowe:

XXXIII Seminarium Programowo-Kształceniowe JESIEŃ 2019 dla
· Komendantów hufców 
· Członków komend hufców
· Przewodniczących hufcowych Komisji Rewizyjnych i Sądów Harcerskich
· Kandydatów do władz chorągwi
· Delegatów na Zjazd Chorągwi
· Członków władz chorągwi
· Instruktorów zainteresowanych tematem cyberbezpieczeństwa

Referaty specjalnościowe

W ramach wsparcia klubów i drużyn specjalnościowych swoje zadania realizują zespoły specjalnościowe:

Inspektorat Specjalności Ratowniczej 
Kierownik pwd. Arkadiusz POLEWCZYK 

zadania:
· Organizowanie służb medycznych w trakcie przedsięwzięć programowych na szczeblu chorągwianym,
· Propagowanie idei niesienia pomocy,
· Prowadzenie i nadzorowanie szkoleń dla ratowników ZHP i osób zainteresowanych ratownictwem,
· Udział w przedsięwzięciach programowych organizowanych przez Harcerską Szkołę Ratownictwa,
· Wspieranie i koordynowanie pracy jednostek harcerskich działających na terenie CHŁ zajmujących się specjalnością ratowniczą,
· Współpraca z jednostkami profesjonalnie zajmującymi się pierwszą pomocą i ratownictwem
· Organizacja Chorągwianych Zawodów Pierwszej Pomocy  

Zespół Pilota 
Pilot phm. Joanna FILIPIAK-MARKIEWICZ

zadania:
· Kształcenie kadry specjalistycznej, 
· Organizacja regionalnych imprez dla harcerskich drużyn wodnych, 
· Reprezentowanie Chorągwi Łódzkiej ZHP wobec władz żeglarskich, motorowodnych, WOPR (jest zarejestrowanym klubem żeglarskim w ŁOZZ jako HOWW), 
· Wspieranie przedsięwzięć programowo-metodycznych podejmowanych przez harcerskie środowiska wodniackie. 

Harcerski Klub Górski 
Kierownik phm. Rafał Mockałło 

zadania:
Propagowanie wspinania wśród harcerzy: 
· Organizacja spotkań z ludźmi związanymi z górami (prelekcje, pokazy zdjęć 
i filmów), 
· Propagowanie i organizacja imprez, zawodów, festiwalów.
· Strona internetowa, propagowanie i reklamowanie klubu,
· Sztuczna ścinka wspinaczkowa HKG,
· Zajęcia około wspinaczkowe podczas imprez programowych: drużyn, hufców, chorągwi (zloty, rajdy, biwaki, święta), 
· Zajęcia wspinaczkowe na sztucznych ściankach wspinaczkowych i w skałach.
· Szkolenia i kursy wspinaczkowe. 

Referaty metodyczne:
zadania:
· Udzielanie wsparcia metodycznego i programowego namiestnikom i drużynowym
· Motywowanie kadry
· Organizacja warsztatów metodycznych dla kadr
· Prowadzenie poradnictwa metodycznego
· Przygotowywanie materiałów metodycznych
· Inicjowanie wymiany doświadczeń

Referat Zuchowy
Kierownik hm. Iwona Zawadzka 

Referat Harcerski
Kierownik phm. Monika Suchan

Referat Starszoharcerski
Kierownik phm. Klaudia Jastrzębska

Referat Wędrowniczy
Kierownik phm. Emilia Wadas


Referat Starszyzny Harcerskiej 
Kierownik hm. Przemysław ZAWADZKI 

zadania:
· inspirowanie, koordynacja i wspieranie kręgów harcerskiej starszyzny jako zaplecza kadry wolontariackiej dla organizacji 
· zbieranie doświadczeń pracy zespołów harcerskich pracujących z dorosłymi i rozpowszechnianie ich wśród kręgów we współpracy z instruktorami komend zajmujących się pracą z kadrą,
· wspieranie wdrażania programu „35+”, udział w szkoleniach wspierających,
· koordynacja w środowisku spraw członkowskich starszyzny harcerskiej, inspirowanie rozwoju osobistego.

Referat Seniorów
Kierownik hm. Krzysztof SOBAŃSKI 

zadania:
· Inspirowanie do współpracy z Chorągwianą Komisją Historyczną oraz do publikacji własnych wspomnień lub przeżyć, 
· Inspirowanie kręgów do pracy na rzecz swojego środowiska harcerskiego oraz społeczności lokalnej, 
· Koordynacja w planowaniu złazów, zlotów, pielgrzymek, rajdów, warsztatów, wystaw, itd., 
· Planowanie wspólnych przedsięwzięć programowych, 
· Pogłębianie kontaktu i współpracy ze środowiskami seniorackimi na terenie Chorągwi Łódzkiej ZHP, 
· Pogłębianie współpracy wzmacniającej więzi seniorów, 
· Współpraca z lokalnymi drużynami harcerskimi.

Referat „Nieprzetartego Szlaku”
Kierownik phm. Anna Kaźmierczak 

zadania:
· Gromadzenie i upowszechnianie dorobku programowo-programowego środowisk „Nieprzetartego Szlaku”, 
· Inspirowanie i koordynowanie działalności programowo-metodycznej instruktorów i drużyn „Nieprzetartego Szlaku” w Chorągwi Łódzkiej ZHP,
· Organizacja wspólnych zbiórek, spotkań i biwaków,
· Kształcenie kadry „Nieprzetartego Szlaku”, 
· Udział w kursach organizowanych przez Wydział NS na Głodówce
· Rzecznictwo interesów dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, upowszechnianie programów integracyjnych. 

Zespół Wychowania Duchowego i Religijnego 
Kierownik hm. Piotr DZIEWULSKI 

zadania:
· Organizacja i nadzorowanie ogólnopolskich i regionalnych akcji związanych 
z wychowaniem duchowym i religijnym, w tym przede wszystkim Betlejemskiego Światła Pokoju, 
· Wskazanie metod i przykładów pracy z wychowaniem duchowym i religijnym w drużynach, w tym organizacja szkoleń z zakresu wychowania duchowego 
i religijnego dla instruktorów Chorągwi Łódzkiej ZHP, 
· Pomoc w nawiązywaniu współpracy pomiędzy duszpasterzami a środowiskami harcerskimi, 
· Praca nad rozwojem duchowym i religijnym zuchów, harcerzy i instruktorów Chorągwi Łódzkiej ZHP, w tym rozwijanie uzdolnień artystycznych oraz propagowanie idei poszanowania drugiego człowieka, ciągłego rozwoju osobistego i bezinteresowności, 
· Współpraca z Duszpasterstwem Harcerek i Harcerzy Archidiecezji Łódzkiej. 

Komisja Historyczna

zadania:
· Gromadzenie i katalogowanie muzealiów i pamiątek związanych z działalnością Chorągwi Łódzkiej ZHP oraz chorągwi ziemi łódzkiej
· Opracowywanie historii harcerstwa na terenie Chorągwi Łódzkiej
· Kształtowanie świadomości historycznej wśród kadry instruktorskiej i młodzieży harcerskiej
· Organizacja historycznych wystaw tematycznych


Działalność Łódzkiej Chorągwianej Szkoły Instruktorskiej „Osnowa”
Komendant Szkoły hm. Marta Brulikowska-Polit 

W roku 2019 w Chorągwi Łódzkiej było 91 instruktorów posiadających Odznaki Kadry Kształcącej:
· 40 Brązowe OKK
· 43 Srebrne OKK
· 8 Złotych OKK

W 2019 r. uzyskano 17 nowych Odznak: 8 BOKK oraz  9 SOKK.

Realizacja CELÓW Szkoły na 2019 rok 
1. Integracja hufcowych środowisk kształceniowych
2. Wsparcie działających Zespołów Kadry Kształcącej we wdrażaniu nowych zasad kształcenia w ZHP oraz odwiedzanie form realizowanych przez zespoły
3. Wsparcie merytoryczne hufców, w których nie ma ZKK
4. Ścisła współpraca z członkami komend hufców ds. Kształcenia i pracy z kadrą
5. Przygotowanie i wdrożenie systemu pracy z instruktorami posiadającymi i zdobywającymi Odznaki Kadry Kształcącej
6. Podpisanie opisu funkcji z każdym instruktorem szkoły, określenie obszarów działania każdego instruktora szkoły
7. Realizacja kursów z poziomu chorągwi
8. Analiza przeszkolenia funkcyjnych w hufcach



Współpraca Zagraniczna 
Pełnomocnik komendanta ds. współpracy zagranicznej phm. Adam RAKOWSKI

zadania: 
· Organizacja i koordynacja kontaktów międzynarodowych środowisk harcerskich Chorągwi Łódzkiej ZHP, 
· Utrzymywanie kontaktów z organizacjami skautowymi współpracującymi 
z Chorągwią Łódzką ZHP. 
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